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1. Uvodni slovo Feditele

Vazeni klienti, vaZeni rodinni prisluSnici, vaZeni zaméstnanci,

rok 2020 byl pro naSi organizaci rokem plnych zmén. Cely svét
poznamenala epidemie COVID - 19, ktera vyrazné ovlivnila a ovliviiuje

nase byti.

I pres vSechny problémy spojené sepidemii COVID19 jsme dale
postupovali dle nastaveného planu modernizace organizace. V prvni
poloviné roku probihala dal§i plinovana cast implementace konceptu
planovani zaméreného na Clovéka do celé organizace. V organizaci se
aktivné vyuzivaji nastroje, které umoziuji poskytovat podporu vychazejici
ze skute¢nych potieb a prani jednotlivei. Diky témto podkladim vznikl

strategicky dokument popisujici postup modernizace organizace.

V souladu se strategickym dokumentem dosSlo k rozsSifeni socialni sluzby
chranéné bydleni mista poskytovani — v Praze a v Ceském Brodé, celkem

0 kapacité 33 lizek.

V druhé poloviné roku nas vSechny téZce zasahl verdikt revizni zpravy
k elektroinstalaci objektu, ktery konstatoval, Ze budova je nebezpecna jak
pro klienty, tak pro zaméstnance. V tomto obdobi jsme cast klientu
sestéhovali do nahradnich objektii v Praze, Ceském Brodé a v Tiebovli.
Poskytovani socialni sluzby nebylo nijak preruseno, vSechny zavazky byly

| nadale plnény.

I pres probihajici pandemii v naSem zarizeni se nam podarilo splnit pifesun
klientit do nahradniho objektu v Kostelci nad Cernymi lesy a v klidu proZit

vano¢ni svatky.



I nadale hlavnim poslanim organizace je zajistit bydleni klientim, kteri
se dostali do nepriznivé socialni situace a vyzaduji pravidelnou pomoc jiné
fyzické osoby. NaSim cilem je, aby klienti ziistali soucasti prirozeného
mistniho spolecenstvi, seberealizovali se a zili zplisobem, ktery se blizi
béznému chodu zivota. K napliiovani hlavniho poslani a cile organizace
je dilezité mit kompetentni a motivované pracovniky, kterymi jsou
vytvoreny podminky pro efektivni napliiovani individualni potreby

kazdého klienta.

Vérim, zZe pristup zaméfeny na cClovéka a individualni planovani

predstavuje potencial k dalSimu rozvoji organizace.

Martin Kahanek

reditel Domova SvojSice



2. Zakladni udaje
Nazev organizace

Domov SvojSice

Sidlo

DOMOV SVOIJSICE
Svojsice €. 1.
Svojsice 281 07

Pracovisté a korespondencni adresa
Domov Svojsice

Kutnohorska 1102
Kostelec nad Cernymi lesy 281 63

Identifikacni cislo 70876720

Pravni forma

Prispévkova organizace

Zrizovatel

Hlavni mésto Praha

Statutarni organ

Mgr. Martin Kahanek

Druh sluzby
Domov se zvlastnim reZimem

Chréanéné bydleni



3. Poslani a cile

Poskytujeme lidem prostor pro uvédoméni si kdo jsem, co potiebuji, co chci a co mohu.
Cile organizace

Pomahame lidem zajistit ¢as a prostor, kde se mohou zotavit.

Pomahame lidem najit si své misto v zivote.

Pomahame lidem vytvofit si svlij domov.

Domov Svojsice poskytuje pomoc a podporu v ramci dvou socialnich sluzeb:
=  Domov se zvlas§tnim rezimem

= Chranéné bydleni

Sluzba obsahuje tyto zdkladni Cinnosti:
= poskytnuti ubytovani,
= poskytnuti stravy,
= pomoc pii osobni hygien¢ nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu,
= pomoc pfi zvladani béznych ukoni péce o vlastni osobu,
= zprostfedkovani kontaktu se spole¢enskym prostiedim,
= socidln¢ terapeutické Cinnosti,
= aktivizacni ¢innosti,

= pomoc pii uplatiovani prav, opravnénych zajmi a pii obstaravani osobnich zaleZitosti.

Sluzba je urcena:
= dospélym osobam, které dovrSily 19 let. Pfednost pro piijeti maji osoby s trvalym
pobytem v Praze;
= osobdm se snizenou sobé&stacnost zduvodu chronického duSevniho nebo
kombinovaného onemocnéni pfipadné mentalniho onemocnéni;
= osobam se stafeckou a ostatnimi typy demenci, které maji sniZenou sobéstacnost

Z duvodu téchto onemocnéni.

Principy:
» VYBER: klienti sami nakladaji s volnym &asem, zapojuji se do nabizenych aktivit
(keramicka dilna, komunita, volnoCasové aktivity, atd.), zatizeni pokoje (po dohodé¢ se

zafizenim).



DOBROVOLNOST A NEZAVISLOST: klienti vyuZivaji nabizenych sluzeb a aktivit
na zakladé svého rozhodnuti a v souladu se svymi z4jmy a potfebami. Nabizené
sluzby vyuzivaji klienti dle svych potieb. Pracovnici domova respektuji vlastni
rozhodnuti klienta ohledn¢ feseni jeho situace.

ROVNOST: sluzbu poskytujeme cilové skupiné bez rozdilu pohlavi, rasy, barvy pleti,
jazyka, viry a nabozenstvi, politického a jiného presvédceni, ptislusnosti k narodnostni
nebo etické mensin€ nebo jiného postaveni.

RESPEKTOVANI ZAKLADNICH HODNOT: zachovavame a podporujeme
dastojnost kazdého klienta, jeho individualitu, potieby a dosavadni hodnoty. VSichni

pracovnici se fidi etickym kodexem pracovniki Domova.


https://domovsvojsice.cz/o-nas/poslani-domova/cilova-skupina-specifika

Komentar k rozboru hospodareni za rok 2020 - Domov Svojsice

Hlavni €innost
Vynosy celkem mimo ucet 672:

Rozpoctované prijmy:

Uhrada od klient za ubytovani 4 676 404,82
uhrada klientd za stravu 4 791 640,70
pfispévek na péci 5 306 022,-
platby zdravotnich vykonu 4165 373,12
stravné zaméstnanci + stravné DC 298 739,-

Oduvodnéni navyseni pfijmi 602 SR/skute¢nosti:

SR Skutecnost Rozdil
Ubytovani 4 885 000,- 4 676 404,82 - 208595,18
Strava 5426 000,- 4 791 640,70 - 634 359,30
PnP 5280 000,- 5306 022,- +  26022,-

Odavodnéni:
28. srpna 2019 byl vydan Pokyn feditelky ¢. 6 ve véci upravy vySe uhrady od 1. zafi 2019.

Uhrada za bydleni/den/osoba se sniZuje na pramérné na 138,- K&, dale individualné dle poétu osob
na pokoji:

- 180,- K& v jednoluzkovém pokoiji

e 160,- K& v dvoulizkovém pokoiji

* 130,- K¢ v tfiluzkovém pokoji

* 120,- K¢ v ctyflizkovém pokaji

« 100,- K¢ v péti a vice lizkovém pokaji
Uhrada za stravu/den/osoba Jednotné& na 160,- K&. (Z toho néklady na potraviny 100,- K& naklady na
rezii 60,- K&).
PFispévek na pédi

V prubéhu roku byla provedeno pfehodnoceni stupné zavislosti.

SR Skutecnost Rozdil

Zdravotni pojiStovny 4 100 000,- 4 165 373,12 + 65 373,10

Odtivodnéni:

Vykazovani zdravotnich vykonu bylo provadéno s velkou peclivosti a dislednosti a kraceni
vykazovanych davek bylo nulové nebo minimalni.

SR Skutecnost Rozdil

Obédy zaméstnancu 245 800,- 194 064,- - 51 736,-




Nahodilé pfijmy

Uroky- 662 14 841,48
Zudtovani transferu 403 - 672 15 588, -

Odpisovy plan - kryti z neinvestiéniho pFispévku zfizovatele UZ 91
Schvaleny plan Upraveny plan Skutecnost
2 476 000,- 2 590 000,- 2590 618,-

Oduavodnéni: V prosinci roku 2020 se zacal odepisovat zac¢al odepisovat majetek zakoupeny z Fondu
investic — univerzalni stroj ALBA RE 22, bariérova pracka a zehli¢ pradla. Také jsme zacali odepisovat
investi¢ni akci — vrtané studné. To zpUsobilo navySeni plvodné schvaleného odpisového planu

0 114 000,- K&.

Vynosy - ucet 672:

NIP z rozpottu zfizovatele UZ 91 | 47 010 339,83
POZNAMKA

NIP z rozpoctu zfizovatele Uz 13305 | 8 232 000,-
POZNAMKA

NIP prostfednictvim rozpocétu zfizovatele 0

Ostatni dotace mimo rozpocet zfizovatele (z
jinych zdroju):

13351 statni dotace ,C* 2 152 616,-
13351 statni dotace ,D“ 136 337,-
13351 statni dotace ,E* 1081 271,-
35442 statni dotace MZDR 188 658,-
Zuctovani transferu 403 15 588, -

Vysledek hospodaieni za hlavni ¢innost: 0,00 K¢

Limit prostfedkl na platy
| Mzdové prostfedky 40 537 600,- K&

Mzdovy limit pro rok 2020 byl dodrzen.

Limit poc¢tl zaméstnanc(:

Limit pro rok 2020 88,8
PInéni po¢tu zaméstnancul na prepoétené osoby | 82,7
PInéni po¢tu zaméstnancu na fyzické osoby 83

V ramci procesu modernizace a otevieni novych sluzeb komunitniho charakteru doslo k navySeni limitu
poctl zaméstnancu na zajisténi sluzeb chranéného bydleni. Vysledny pocCet Uvazkl je dan i pfesunem
organizace na pracovisté v Kostelci nad Cernymi lesy a odchodem 8 osob.

Z fondu investic nebyly v roce 2020 ¢erpany finanéni prostredky.



Drobny dlouhodoby majetek byl pofizen v hodnoté 1 337 441,96 K¢

Nakup DDHM byl uréen predevsim na dovybaveni ChB Cesky Brod, kam v ramci modernizace
zarizeni bylo prestéhovano jedenact nasich klientl. Dovybavovaly se také byty v ChB Praha. které
byly z vétsi &asti zafizené nabytkem z Nabytkové banky a také objekt v Kostelci nad Cernymi lesy.
Zakoupen byl pfedevsim nabytek, bilé zbozi a pocitaCova technika pro odlou¢ena pracovisté.

Doplrikova €innost v roce 2020 byla realizovana v mésicich 7 — 12/2020 a to z divodu omezovani pomoci a
podpory klientll v ChB Svojsice a jejich postupného zaclefiovani do vétsinové spoleénosti. Tato ¢innost

nebyla proto vyrazné ziskova a vysledek hospodaieni €inni 1 537,19 K¢.



Prispévkova organizace: Domov SvojSice

Rozbor hospodarieni za rok 2020

Hlavni ¢innost

Tabulka €. 1

v tis. K&
Schvaleny | Upraveny | Skutec¢nost | Skuteénost
plan plan k k k
2020 31.12.2020 | 31.12.2020 | 31.12.2019
VYNOSY CELKEM 19 949,8 20 286,8 18 321,8 19 212,9
60X Vynosy z vlastnich vykonu a zbozi 19 936,8 19 936,6 19 133,7 19 116,1
64X Ostatni vynosy 0,0 337,2 -826,7 80,5
66X Finanéni vynosy 13,0 13,0 14,8 16,3
NAKLADY CELKEM 62 401,2 82 700,5 78 060,5 61 740,2
50X Spotiebované nakupy 7 9791 10 659,6 10 435,6 9 034,0
51X Sluzby 6 340,3 11 901,7 7 758,6 7 629,8
z toho: 512 Cestovné 21,5 21,5 15,3 24,6
513 Naklady na reprezentaci 10,5 10,5 2,7 13,7
52X Osobni naklady 45 256,3 55 158,4 55718,9 42 004,2
z toho: 521 030X platy zaméstnanct 33 278,6 40 537,6 38 745,8 30 287,1
521 031X ostatni osobni naklady 740,0 740,0 2 451,6 251,8
53X Dané a poplatky 0,0 0,0 0,0 0,0
54X Ostatni naklady 28,0 28,0 45,6 73,9
z toho: 541 Smiluvni pokuty a uroky z prodleni 0,0 0,0 0,0 0,0
542 Jiné pokuty a penale 0,0 0,0 0,0 0,0
547 Manka a $kody 0,0 0,0 0,0 0,0
55X Odpisy, rezervy a opravné polozky 27925 4947,8 4099,0 29952
z toho: 551 03XX-08XX odpisy jako zdroj 416 2476,0 2590,0 2 590,6 2 356,3
551 09XX odpisy kryté statni dotaci (403/672) 16,0 16,0 15,8 0,9
56X Finanéni naklady 0,0 0,0 0,0 0,0
59X Dan z pfijmu 5,0 5,0 2,8 3,1
Vysledek hospodareni -42 4514 -62 413,7 -59 738,7 -42 527,3
(vynosy - naklady)

672 Neinv. prispévek z rozpoétu zfizovatele - UZ 91 33 266,4 49 633,7 47 010,3 32 544,7
672 Neinv. prisp. prostfednictvim rozpoc¢tu zfizovatele 9154,0 9 154,0 9154,0 9 967,0
672 Ostatni dotace mimo rozpocet zfizovatele 31,0 3626,0 35744 15,6
Vysledek hospodareni celkem 0,0 0,0 0,0 0,0

Vypracoval: Jifina Barakova Datum: 07.02.2021

Telefon: 731 615 628
Podpis:

Reditel/ka organizace: Mgr. Martin Kahanek
Podpis:




Organizace: Domov SvojSice
(odménujici dle § 109 odst. 3 pism. d) zdkona ¢. 262/2006 Sb. ve znéni pozdéjsich predpisi)

Tabulka ¢. 2

PIlnéni po¢tu zaméstnanci a prostredki na platy za rok 2020

Mérna Rok Skute¢nost % Skuteénost
Ukazatel jedn. 2020 2020 pInéni 2019
limit
a b 1 2 3 4
Hlavni ¢innost
Pocet zaméstnanct piep. os. 88,8 82,3 92,6 72,1
Prostiedky na platy tis. K¢ 40 537,6 38 745,8 95,6 30287,1
z toho: platoveé tarify tis. K¢ 19 031,5 0,0
Primérny plat K¢ 38 042,0 39 256,1 103,2 35005,9
Ostatni osobni naklady tis. K¢ 740,0 2451,6] 3313 251,8
Dopliikova ¢innost
Pocet zamé&stnancl piep. os. X 0,5 X 0,0
Prostedky na platy tis. K¢ X 17,8 X 0,0
Primérny plat K¢ X 3296,30 X
Ostatni osobni néklady tis. K¢ X 0,0 X 0,0

Vypracoval/a: Novakova Martina

Podpis:

Telefon: 778 522 792

Datum: 8.2.20:




Organizace: Domov SvojSice

(odménujici dle § 109 odst. 2 zakona €. 262/2006 Sb. ve znéni pozdéjsich piedpisi)

Cerpani mzdovych nakladi za rok 2020

Mérna Skuteénost
Ukazatel jednotka Rok Rok
2020 2019
a b 1 2

Hlavni ¢innost
Pocet zaméstnanct piep. os. 82,3 72,1
Mzdové naklady bez OON tis. K¢ 38 763,6 30 287,1
Priimérna mzda K¢ 39 256,1 35005,9
Dopliikova ¢innost
Pocet zaméstnanct piep. os. 0,5 0,0
Mzdové naklady bez OON tis. K¢ 17,8 0,0
Primérna mzda K¢ 3296,3

Vypracoval/a: Martina Novakova

Podpis:

Telefon: 778 522 792

Datum: 8.2.2021

Tabulka ¢. 3



Prispévkova organizace: Domov SvojSice

Rozbor hospodareni za rok 2020

Doplrikova éinnost

v tis. K¢
Schvaleny plan| Skute¢nost k
2020 31.12.2020

VYNOSY CELKEM 0,0 104,5)
NAKLADY CELKEM 0,0 103,0
50X Spotiebované nakupy 0,0 79,1
51X Sluzby 0,0 0,0
52X Osobni naklady 0,0 23,9
z toho: 521 003X mzdy a platy (bez OON) 0,0 17,8
521 0XXX ostatni osobni naklady 0,0 0,0

53X Dané a poplatky 0,0 0,0
54X Ostatni naklady 0,0 0,0
55X Odpisy, rezervy a opravné polozky 0,0 0,0
z toho: 551 00XX odpisy jako zdroj 416 0,0 0,0
551 009X odpisy kryté statni dotaci (403/672) 0,0 0,0

56X Finanéni naklady 0,0 0,0
59X Dan z pfijmu 0,0 0,0
Vysledek hospodareni 0,0 1,5

(+ zisk, - ztrata)

Sestavil/a: Jifina Barakova
Telefon: 731 615 628
Podpis:

Reditel/ka organizace: Mgr. Martin Kahanek

Podpis:

Datum: 07.02.2021

Tabulka ¢. 4
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